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INTEGRUOTOS VADYBOS SISTEMOS POLITIKA

BENDROSIOS NUOSTATOS

AB ,Grigeo Group* (toliau — Grigeo Group ir/ar Bendrové) strateginé kryptis — bati tvarumo,
aplinkosaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos bei socialiniais aspektais atsakinga ir paZzangia
jmoniy grupe bei pasiekti Grigeo Group grupés jmoniy gaminamos produkcijos — higieninio
popieriaus, medienos plauso ploks&iy, gofruotojo kartono ir i$ jo gaminamy gofruotojo kartono
déziy, popieriaus pakuotés Zaliavos — kokybés ir saugos lygj, atitinkantj auk$ciausius tvarumo
reikalavimus. Integruotos vadybos sistemos politika (toliau — Politika) yra grjsta atsakingo ir
tvaraus verslo principais.

Politika taikoma Grigeo Group jmoniy grupei, kurig sudaro AB ,Grigeo Group® ir jos
patronuojamosios bendrovés, jskaitant, bet neapsiribojant UAB ,Grigeo Hygiene®,
UAB ,Grigeo Tissue“, UAB , Grigeo Packaging®, UAB ,Grigeo Paper Packaging®, UAB ,Grigeo
Baltwood*, AB ,Grigeo Klaipéda“, UAB ,Grigeo Recycling“, SIA ,Grigeo Recycling® ir AT ,Mena
Pak®, Grigeo Tissue Sp. z 0. o. ir kt. (toliau — Grupé).

Pagrindinés Politikoje vartojamos sgvokos:

1.3.1. ISO 9001 — Tarptautinés standartizacijos organizacijos ISO priimtas kokybés vadybos
sistemos standartas.

1.3.2. ISO 45001 — Tarptautinés standartizacijos organizacijos ISO priimtas darbuotojy
sveikatos ir saugos vadybos sistemos standartas.

1.3.3. ISO 14001 - Tarptautinés standartizacijos organizacijos I1SO priimtas aplinkos
apsaugos vadybos sistemos standartas.

1.3.4. FSC - tarptautiné ne pelno siekianti organizacija, jkurta palaikyti socialiai atsakingg
pasaulio miSky tvarkymag per nepriklausomg misky tvarkymo sertifikavimg bei
sertifikuoty misko produkty Zenklinima.

1.3.5. PEFC - Tarptautiné misky sertifikavimo patvirtinimo programa.

1.3.6. EU Ecolabel — Oficialus Europos Sagjungos savanoriSkas aplinkosauginis zenklas,
kuriuo sertifikuojami produktai, turintys garantuotg, nepriklausomg patikrintg mazag
poveikj aplinkai.

1.3.7. Nordic Swan Ecolabel — Oficialus Siaurés $aliy ekologinis Zenklas. Jis suteikiamas
prekéms ir paslaugoms, atitinkan€ioms ambicingus aplinkosaugos, klimato ir sveikatos
apsaugos reikalavimus.

1.3.8. IFS HPC - Tarptautinis standartas, pagal kurj vertinama gaminiy ir procesy atitiktis
vartotojy gaminiy saugai ir kokybei.

1.3.9. BRCGS Packaging Materials 6 — Tarptautinis pakuociy ir pakavimo medziagy
standartas uztikrinantis auk$Ciausius kokybés bei produkto saugos reikalavimus.

1.3.10. SURE - Sertifikavimo schema, skirta patikrinti tvarig biologiniy iStekliy, atlieky ir likuciy
naudojimg energijos gamyboje, uztikrinant atitiktj aplinkosaugos, socialiniams ir
teisiniams reikalavimams.
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1.3.11.LEAN sistema — verslo valdymo filosofija, kurios tikslas sukurti daugiau vertés

vartotojui naudojant maziau laiko, energijos, medziagy darbo, jrengimuy.

1.3.12. Grigeo Group tiekéjy elgesio kodeksas — taisykliy rinkinys, nustatantis jmoniy

grupes tiekejams etikos, darbo saglygy, aplinkosaugos ir verslo praktikos standartus,
siekiant uztikrinti atsakingg ir tvary tiekimo grandinés valdyma.

1.3.13. Darbuotojy sauga ir sveikata (DSS) — visos prevencinés priemoneés, skirtos

darbuotojy darbingumui, sveikatai ir gyvybei darbe i§saugoti, kurios naudojamos ar
planuojamos visuose grupés veiklos etapuose, kad darbuotojai bty apsaugoti nuo
profesinés rizikos arba ji bty kiek jmanoma sumazinta.

INTEGRUOTOS VADYBOS SISTEMOS PRINCIPAI IR GRUPES |SIPAREIGOJIMAI

Si Politika yra neatsiejama nuo Grigeo Group misijos, vizijos, strateginiy tiksly. Grupés
vadovybé nustato sau ir visiems darbuotojams Siuos siekius:
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Laikytis galiojanciy teisés akty, verslo etikos kodekso nuostaty, standarty, kity veiklg
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy, jsipareigojimy klientams ir verslo
partneriams, veiklg vykdyti atvirai, skaidriai ir sgziningai.

Gaminti aukstos kokybés, saugius, specifikacijas atitinkanc€ius produktus.
Diegti ir palaikyti produkty saugos kulttra.

Uztikrinti teisés aktus atitinkantj konfidencialios informacijos bei asmens duomeny
saugojima.

Taikyti procesiniu pozilriu bei riziky vertinimu pagrjstg integruotos vadybos sistemos
valdyma.

Nuolat tobulinti integruotg vadybos sistemg jgyvendinant atitinkamai Bendrovéje ir
Grupés jmonése jdiegty ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, FSC, PEFC, EU Ecolabel,
Nordic SWAN Ecolabel, IFS HPS, BRCGS Packaging Materials 6 versijos, SURE ir kity
tarptautiniy vadybos standarty reikalavimus.

Didinti procesy efektyvuma, veikloje taikant LEAN principus ir metodus.

Derinti suinteresuotyjy Saliy poreikius ir lokesCius, ieSkant bady, kaip efektyviau juos
jgyvendinti.

Skatinti darbuotojus prisiimti asmenine atsakomybe uz savo darbg pagal kompetencijas.

. Skatinti darbuotojy tobuléjimg ir iniciatyvuma, skirti skatinimo priemones darbuotojams
uz pasiektus darbo veiklos rezultatus.

. Jtraukti darbuotojus j Bendrovés ir Grupés jmoniy veiklos tobulinimo ir gerinimo procesus.

. Konsultuotis su darbuotojais, jtraukiant juos j kokybés, aplinkos apsaugos, darbuotojy
saugos ir sveikatos vadybos bei tvarumo iniciatyvas.

. Mazinti Bendrovés ir Grupés jmoniy veiklos daromg neigiamg poveikj aplinkai, racionaliai
ir taupiai naudoti gamtinius iSteklius, skatinti atsinaujinanéiy energetiniy istekliy
naudojimg ir antrinj Zaliavy panaudojima.

. Darbuotojams suteikti saugias ir sveikatai palankias darbo sglygas, Salinti pavojus ir

mazinti DSS rizikas bei jgyvendinti kontrolés priemones, siekiant iSvengti traumy ir
suzeidimy.

. Pasirenkant tiekéjus ir (sub)rangovus, pirmenybe teikti tiems, kuriy veikla atitinka
kokybés, aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos, sanitarijos ir higienos,
tvarios miskininkystés standarty reikalavimus.

. Uztikrinti, kad tiekéjai laikytysi Grigeo Group tiekéjy elgesio kodekso.

. Skirti IéSas Politikos siekiy bei tvarios veiklos iniciatyvy jgyvendinimui.
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BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
Sig Politikg tvirtina ir keitia Bendrovés valdyba.

Si Politika kasmet turi biti perziarima ir, jei reikia, atnaujinama.

Uz Politikos projekto parengima, perziurg ir atnaujinimg atsakingas Bendrovés Procesy ir
informacijos vadovas.

Politika taikoma tiek, kiek nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir (ar) kitiems
galiojantiems teisés aktams.

Politika ar jos pakeitimai, nedelsiant po jy patvirtinimo Bendrovés valdyboje, pateikiami Grupés
jmonéms bei paskelbiami Grupés interneto svetainéje. Uz Politikos ir jos pakeitimy paskelbimag
atsakingas Bendrovés Procesy ir informacijos vadovas.




